
 
 

La Ville de Leers recherche un/e chargé/e de travaux VRD, espaces verts et 
éclairage public 

(technicien territorial ou agent de maîtrise) 
 
Leers est une commune de 9 600 habitants située au cœur de l'agglomération roubaisienne.  
Ville dynamique, elle propose de nombreux services : 3 groupes scolaires, des activités 
périscolaires, un centre petite enfance, des centres de loisirs, une école municipale de musique, 
une maison des jeunes, des équipements sportifs diversifiés, une résidence autonomie, un 
EHPAD, des festivités toute l'année…  
 
La Direction des Services techniques, composée de trois pôles (Pôle Bureau d’études, Pôle 
Urbanisme, Centre Technique Municipal), est le garant du cadre de vie municipale de par ses 
interventions dans les domaines de l’urbanisme, des espaces verts, de l’éclairage public, de la 
Voirie et des Travaux…. 
 
Missions principales : 

Au sein d'une équipe de sept personnes et sous la responsabilité du Directeur des Services 
Techniques, vous serez le/la référent(e) des interventions et dossiers liés au cadre de vie, 
notamment à la voirie, aux espaces verts et à l’éclairage public. 

Vous serez plus particulièrement chargé(e) de : 

- participer à l’élaboration et au suivi du plan pluriannuel d’investissement de la Métropole 
Européenne de Lille pour la voirie ; 

- être l’interlocuteur des riverains concernant leurs demandes relatives au cadre de vie ; 
- assurer le diagnostic du patrimoine municipal en matière de voirie et réseaux divers, 

espaces verts et éclairage public ; 
- rédiger les pièces techniques des marchés et analyser les offres en lien avec le 

responsable administratif de la Direction des Services techniques ; 
- suivre les interventions sur voirie (concessionnaires, entreprises, particuliers, …) ; 
- assurer la maintenance préventive et curative dans les domaines dont vous avez la 

charge ; 
- conseiller votre hiérarchie, concevoir les DCE, piloter les chantiers dans les domaines 

dont vous avez la charge ; 
- instruire les demandes d’occupation de voirie ; 
- accompagner le Centre Technique Municipal dans ses missions en lien avec le cadre 

de vie ; 



- moderniser le suivi des actions (créer et tenir à jour des tableaux de bord, etc.) dans un 
souci continu d’efficacité du service rendu ; 

- participer aux astreintes de décision 

Conditions d’exercice 

Poste à 36h30 – 8 jours de RTT/an 
Travail du mardi matin au samedi midi 
Nombreux déplacements sur la commune – travail en bureau et sur chantier 
Astreinte de décision (1 semaine/mois environ) 
 

Profil :  

- Formation initiale dans le domaine des espaces verts ; 
- Connaissance des règles de la commande publique ; 
- Bonne maîtrise de l'outil informatique ; 
- Qualités rédactionnelles ;  
- Sens du service public, du dialogue et de la médiation ; 
- Autonomie et force de proposition ; 
- Qualités relationnelles 
- Bonne organisation  
- Capacité à traiter plusieurs dossiers en même temps 
- La maîtrise du logiciel AutoCad serait fortement appréciée 
- Permis B indispensable. 

 
 
Date butoir de réception des candidatures : le 23 mars 2025 
 
Envoyer CV et lettre de motivation à  
Monsieur le Maire  
25 rue de Lys 
BP11 
59115 LEERS 
 
 


